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. STRATEGIA ACTIVITATII DE CERCETARE A FACULTATII PE TERMEN LUNG
(ELABORATA SI APROBATA DE CONSILIUL FACULTATII N CONCORDANTA Ccu
DIRECTIILE DE CERCETARE, PE DOMENII):

Strategia activitatii de cercetare a Facultatii de Electrotehnica este conceputad ca avand

urmatoarea structura:

Cresterea performantei resurselor umane pe planul cercetarii stiintifice pentru asigurarea
vizibilitatii stiintifice internationale a Facultatii de Electrotehnica.

Imbunatatirea infrastructurii de cercetare, calitativ si cantitativ, necesara unei cercetari de
performanta la nivelul Facultatii de Electrotehnica.

Dezvoltarea de parteneriate nationale si internationale de tip public-privat si public-public
in vederea cresterii performantelor de cercetare stiintifica.

Profesionalizarea serviciilor de cercetare si de management proiect.

Elaborarea unor proceduri de colectare a informatiilor privind conceperea, derularea,
monitorizarea proiectelor, granturilor si contractelor de cercetare in vederea simplificarii
procesului de raportarelntegrarea in comunitatea stiintifica internationala si integrarea in
platformele tehnologice la nivel European.

Promovarea si dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare.

Dezvoltarea resurselor umane din activitatea de cercetare.

Utilizarea noilor tehnologii, inclusiv a micro si nanotehnologiilor.

Management al proiectelor in domeniile inginerie electrica, energetica si trasporturi
Dezvoltarea Tnvatdmantului superior in domeniile inginerie electrica, energetica si
trasporturi.

Atragerea tinerilor: studenti in anii terminali, masteranzi, absolventi, doctoranzi in
activitatile de cercetare desfasurate in facultate.

Diseminarea rezultatelor cercetarilor proprii catre mediul academic si institutiile
interesate.

. PROGRAMELE ACTIVITATII DE CERCETARE A FACULTATII PE TERMEN MEDIU $I
SCURT (ELABORATE Sl APROBATE DE CONSILIUL FACULTATII)

Imbunatétirea infrastructurii de cercetare necesare unei cercetari de performanta
Cresterea numarului de parteneriate nationale si internationale de tip public-privat si
public-public in vederea cresterii performantelor de cercetare stiintifica;

Cresterea performantei resurselor umane pe planul cercetarii stiintifice pentru asigurarea
vizibilitatii stiintifice nationale si internationale.

Stabilirea unor domenii prioritare de cercetare la nivelul facultatii;

Stabilirea procedurilor de lucru la nivelul facultatii, astfel incat sa se asigure o comunicare
eficientd, colectivele de cercetare;

Dezvoltarea paginii web a cercetarii astfel incat informarea privind posibilitatile de
finantare a temelor de cercetare din domeniile prioritare sa fie cat mai eficients;



Intensificarea efortului de identificare a surselor de finantare a cercetarii existente pe plan
intern si international, inclusive prin accesarea fondurilor structurale pentru dezvoltare
institutionald pe dimensiunea de cercetare;

Angajarea, In regim permanent sau temporar, a personalului necesar pentru asigurarea
derularii in conditii optime a activitatilor specifice departamentelor de cercetare;
Valorizarea evaluarilor anuale, inclusive prin stimulente materiale, diplome si promovare
in scopul stimularii activitatilor de cercetare stiintifica si inovare;

Crearea unei baze de date, actualizate permanent, cu rezultate ale cercetarii si cu
productia stiitifica din facultate.

lll. DOMENII CERCETARE :

= Inginerie Electrica
= Inginerie Energetica
= Inginerie Aerospatiala

IV. DIRECTII DE CERCETARE:

Modelarea aparatelor si echipamentelor electrice de comutatie;

Modelarea numerica a transferului termic Tn aparate si echipamente electrice;

Modelarea arcului electric si a camerelor de stingere de la intreruptoarele cu SFg;

Studiul regimurilor de functionare a ansamblului linie de contact-pantograf-transformator
din structura locomotivelor electrice ;

Sisteme cu microprocesoare ;

Sisteme inteligente destinate imbunatatirii fiabilitatii sistemelor electrice;

Cercetari aplicative in domeniul sistemelor cu inteligenta artificiala;

Cresterea performantelor echipamentelor electrotehnice prin monitorizare si diagnoza;
Electrotehnologii folosite in dezvoltarea echipamentelor electrice performante;

Ingineria tensiunilor inalte, repartitia tensiunilor inalte pe izolatii si sisteme de izolatie,
calculul, modelarea si simularea campurilor electromagnetice, metode si instalatii de
incercare la nalta si foarte inalta tensiune;

Mentenanta echipamentelor electrice;

Poluarea electromagnetica si calitatea mediului;

Modelarea si simularea circuitelor electrice;

Modelarea numerica a campului electromagnetic;

Actionari electrice cu convertoare statice in domeniul transportului urban de calatori;
Sisteme de producere a energiei electrice din surse regenerabile;

Sisteme de conversie a energiilor regenerabile;

Compatibilitate electromagnetica si biocompatibilitate;

Cercetare fundamentala, aplicativa si asistata de calculator in domeniul ingineriei
electrice si energetice;

Regimuri nesinusoidale si / sau nesimetrice in sisteme energetice;

Cercetare si proiectare de echipamente electrotehnice pentru transportul electric;
Modelarea numerica a convertoarelor statice;

Analiza regimului deformant in sisteme de actionare cu convertoare statice;
Compensarea sarcinii in sisteme energetice;

Regimuri tranzitorii in circuite electrice si in retele electrice;

Baze de date in inginerie energetica pentru realizarea principiului , mentenanta dupa
stare ” la nivelul unei centrale de productie a energiei electrice si la nivelul sistemului
electroenergetic national;

Cercetare, proiectare asistata, omologare, punere in functiune si service pentru:
echipamente bazate pe electronica de putere; parti componente pentru substatii de



distributie destinate transportului urban de calatori; echipamente de compensare statica a
puterii reactive; mijloace de masurare electronice specifice echipamentelor electrotehnice
si electronice; filire de armonici; filtre de componente simetrice; echipamente din dotarea
centralei nucleare Cernavoda; instalatii de racire la temperaturi scazute;

e Materiale electrotehnice de ultima generatie;

« Nanotehnologii si aplicatii in inginerie electrica;

o Calitatea energiei electrice;

¢ Protecti electrice si electronice;

e Studii si cercetari teoretice si experimentale privind sistemele fluidice pentru aparate de
zbor;

o Studii si cercetari privind sistemele de stabilizare, navigatie si dirijare aerospatiala

¢ Instalatii electrice si sisteme de automatizare la bordul aeronavelor

e Optimizarea functionarii proceselor energetice;

e Studierea sistemelor moderne de conducere a proceselor energetice;

¢ Analiza echipamentelor moderne de monitorizare si diagnosticare;

e Analiza eficientei energetice si economice a instalatiilor energetice;

e Modelarea si simularea proceselor energetice;

e Autovehiculele electrice;

e Poluarea electromagnetica in sistemul electroenergetic;

e Optimizarea centralelor de trigenerare;

e Analiza tehnico economica a sistemelor de alimentare cu caldura

o Eficienta energetica a actionarilor cu turatie variabila

e Case pasive

o Auditarea si etichetarea energetica a cladirilor.

e Producerea centralizata si distributia energiei in regim de cogenerare

e Metoda generalizata pentru studiul influentei pierderilor la nivelul componentelor unui

sistem de cogenerare: consumatori, retea secundara, puncte termice, retea primara si
centrala de cogenerare.

V. DIRECTII DE CERCETARE DE EXCELENTA:

= Corelarea preocupéarilor membrilor facultatii cu directile de cercetare ale Uniunii
Europene, in vederea incadrarii in aria europeana a cercetarii, in acest sens doua au fost
directiile majore din domeniul cercetarii:

A. Incadrarea in Platforme Tehnologice la nivel National si European
vizate:

The European Technology Platform on Industrial Safety

The European Hydrogen and Fuel Cell Technology Platform (HFP)
European Technology Platform on Smart Systems Integration (EPoSS).
ERTRAC European Road Transport Research Advisory Council
ERRAC European Rail Research Advisory Council

arON =

B. inbunété;irea expertizei cadrelor didactice, prin rezultate concrete pe
directiile de cercetare de excelenta:

1. Cercetare si proiectare de echipamente electrotehnice pentru transportul

electric;

2. Echipamente de actionare electrica din domeniul transportului urban de
calatori;


http://www.smart-systems-integration.org/public

3. Creare baze de date in inginerie energetica pentru realizarea principiului
, mentenanta dupa stare” la nivelul unei centrale de productie a energiei
electrice si la nivelul sistemului electroenergetic national;

4. Calitatea energiei electrice;

5. Aplicatii ale fenomenului de supraconductibilitate.

Centru de formare, cercetare si dezvoltare in domeniul eficientei energetice — Eficent, o
alternativa la nivel zonal,

Strategii de control al calitatii energiei electrice la marii consumatori industriali in vederea
cresterii competitivitatii lor economice;

Platforma de cercetare interdisciplinara in domeniul proceselor energetice.

VI. ANALIZA SWOT

Puncte tari

A

Finantarea cercetarii

Program de finantare a laboratoarelor;

Fonduri pentru stimularea cercetérii (premii anuale de excelenta in cercetare);
Contracte de colaborare institutii din tara i din strainatate.

Infrastructura

Informatizare relative bine dezvoltata;

Baze de cercetare cu utilizatori multipli;

Echipamente de cercetare de inaltad performanta.

Managementul activitatii de cercetare

Informare operative asupra programelor nationale de cercetare;
Existenta retelei de persoane de contact la nivelul facultatii;

Puncte slabe

A

Resursele umane in domeniul cercetarii

Numar mic de cadre didactice;
Lipsa cercetatatorilor permanenti;

B. Finantarea cercetérii

= Subfinantarea activitatii de cercetare;

= Lipséa contracte de consultanta

= Absenta unor mecanisme si instrumente de valorizare rapida si eficienta a cercetérii.
Oportunitati

A. Resursele umane in domeniul cercetarii

Cooptarea de specialisti in domeniu in vederea accesérii unor fonduri europene
B. Finantarea cercetarii

Planurile Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare;
Programele CNCSIS;



Fonduri oferite de fundatii;

Programe ale Bancii Mondiale;

Programele de cercetare si expertiza ale diferitelor ministere.

Politica cercetéarii; dezvoltarea domeniilor prioritare si organizarea activitatii de cercetare
Politica de dezvoltare regionald a UE — orizont 2007 aderarea la UE, cu acces la
Fondurile structurale si de coeziune economica si social3;

Legea Consortiilor universitare (nr.228/2004) care vizeaza crearea parcurilor stiintifice.
Infrastructura

Programul de sustinere a infrastructurii de inovare si transfer tehnologic.

Asigurarea calitatii

Introducerea standardelor CNCSIS de evaluare a calitatii cercetarii universitare;

Existenta surselor de informare si formare cu privire la aplicarea unor masuri de
asigurare a calitatii In cercetare (conferinte, seminarii interne si internationale).

Constrangeri, amenintari

A

Resurse umane in domeniul cercetarii

Scaderea continua a numarului de studenti;
Lipsa de atractivitate a carierelor in cercetare;
Diferentele salariale foarte mari intre Romania si statele UE.

Finantarea cercetarii

Privatizarea economiei care determind o deplasare a cercetérii spre marile centre de
cercetare la nivel European;

Birocratie exagerata si grad limitat de libertate financiar;

Infrastructura

Uzura morala rapida a echipamentelor si a tehnicii de calcul;

Explozia informationald din domeniul cercetérii in contradictie cu resursele disponibile
limitate.

VIl. Dezvoltarea resursei umane pentru cercetare

Profilul de cercetare al colectivului de cadre didactice ale Facultatii de Electrotehnica se

situeaza Tn domeniul stiintelor ingineresti.

Analiza profilului aratd ca existad potential pentru a intari capacitatea de cercetare, cel

putin o treime din totalul cadrelor didactice gi quasitotalitatea cadrelor didactice cu functie de
conferentiar si professor avand experientd in alcatuirea si sustinerea unui proiect in competitii
nationale gi internationale.

Obiective specifice

stabilirea unei politici de dezvoltare a resurselor umane angrenate in cercetarea
stiintific;

stabilirea unor politici stimulative pentru activitatea de cercetare, inclusiv prin punerea in
aplicare a unui mecanism de stimulare salariald in baza publicatiilor realizate si a
contractelor de cercetare obtinute;



= stabilirea unor mecanisme de urmarire a aplicarii programului de dezvoltare a resurselor
umane din cercetare;

Masuri

= elaborarea de planuri de cercetare colective la nivel de catedr;

= prevederea in proiectele depuse spre finantare a unor fonduri pentru a remunera activitati
de administratie a cercetarii, ceeace ar facilita gestionarea proiectelor si concentrarea pe
partea de realizare stiintifica;

= angrenarea tinerilor cercetatori in programe de cercetare si in programe de mobilitati in
scopul perfectionarii pentru activitatea de cercetare;

= angrenarea studentilor in activitatea de cercetare;

= constituirea, pentru noile proiecte de cercetare, a unor posturi de cercetatori in cadrul
facultatii;

= stimularea lucrului in echipa si a realizarii unor publicatii collective;

= urmarirea la nivel de catedra si de consiliu academic a modului in care fiecare proiect de
cercetare a condus sau nu la ameliorarea pregétirii resursei umane si in special a tinerilor
doctoranzi.

= organizarea de discutii la nivel de catedre; intocmirea unor analize periodice de tip
SWOT pentru activitatea de cercetare.

= identificarea si consolidarea prin planuri colective si individuale a unor directii prioritare
de cercetare care sa utilizeze la maxim resursele de cercetare ale facultatii

= corelarea tematicii si a eforturilor de cercetare desfasurate in plan national cu cele din
plan international, spre o mai buna valorificare a rezultatelor cercetarii;

= identificarea, la nivel de secretariat stiintific, a directiilor de cercetare favorizate prin
programele de finantare nationale, in scopul adaptéarii planurilor de cercetare.

VIII. Planul de actiuni in vedrerea sustinerii activitatilor de cercetare

In vederea sustinerii activitatii de cercetare s-au identificat cateva directii de actiune,
descries in tabel.

Actiuni de sustinere a cercetarii

Actiunea de intreprins Termen Responsabil
Investigarea posibilitatilor de finantare a cercetarii Secretar
1 Permanent stiintific,cadre
titulare
2 I_nformare perma~n§nta asupra posibilitatilor de Permanent Secretar stiintific
finantare a cercetarii ’
Organizarea de discuti in vederea stabilirii . Secretar stiintific
T ’ Semestrial - ’
3 prioritatilor de cercetare La nivel de Sefii de catedre
~ Directorii de
catedra .
proiecte
Organizarea unor intruniri in vederea informarii . Secretar stiintific
. . . N Semestrial - ;
colectivului asupra cercetarilor in curs de . Sefii de catedre
4 ~ La nivel de . "
desfasurare = Directorii de
catedra :
proiecte
Includerea studentilor in activitatea de cercetare Cadre titulare
5 ' Permanent . . .
Directori de proiecte
Includerea informatiilor pe site-ul internet si Secretar stiintific
actualizarea informatiilor cu rezultate ale cercetarii; Sefii de catedre
6 o o o Permanent : -
monitorizarea modului de valorificare a rezultatelor Directorii de
proiecte




Stabilirea separate a unor atributii de "asistent de

La depunerea

7 cercetare” in  cadrul  viitoarelor proiecte de de Directorii de
cercetare pentru a ajuta directorii de prolecte in | proiecte/cereri proiecte
gestionarea financiar-administrativa a proiectelor de finantare )

Maonitorizarea efortului de depunere a proiectelor | La anuntarea MS tar stiintif

8 | de cercetare spre finantare fiecarei c ecretar stiniitic

' s onsiliul Academic
competitii
Crearea unor posturi de cercetatori La depunerea
9 de Directorii de
proiecte/cereri proiecte
de finantare
Stimularea lucrului in echipd si a realizéri de Sefii de catedre
10 | publicatii in colectiv Permanent Cirectorii de
proigecte
Cresterea vizibilitati i a  calitéti publicatiei

11 | Facultéti  de  Electrotehnicd  prin revizuirea Semestrial Consiliul Academic

sistemului de editare si de selectie a lucrarilor
Decan,
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