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INTRODUCERE

Prezentul plan strategic al Facultatii de Electrotehnicé din Craiova este o consecintad a uneia
din prevederile reformei in curs de desfagsurare in sistemul national de invatdmaéant din Romaénia.
Aceasta reforma cuprinde toate componentele sistemului, de la curricula pana la management.

Strategia Facultatii de Electrotehnica trebuie adaptatd cerintelor impuse de realitatea
prezenta, astfel incat oferta de invatamant s& acode sanse sporite absolventilor s& penetreze piata
fortei de munca.

I.MISIUNEA FACULTATII DE ELECTROTEHNICA

Misiunea fundamentald a facultatii este dezvoltarea invatdmantului superior tehnic in
domeniile Inginerie electrica, Inginerie energetica, Inginerie aerospatiald si Inginerie si management
industrial.

O preocupare permanenta va fi deschiderea spre interactiunea cu mediul economic, social si
academic la nivel national si international.

Unul dintre obiectivele Facultatii de Electrotehnica il constituie deschiderea spre societate,
prin cregterea preocupérilor pentru educatia continué si prin cooperare stiintificd si academica, in plan
local, national si international, cu toate mediile profesionale interesate.

Facultatea de Electrotehnica isi propune s& realizeze cadrul, caile si mijloacele pentru
transformarea centrelor de cercetare din facultate in centre de cercetare recunoscute la nivel national,
in centre de excelenta si sa dezvolte centre de inovare didactica.

De-a lungul timpului, in Facultatea de Electrotehnica s-a diversificat oferta educationala, s-a
dezvoltat si modernizat baza materiald, a crescut numeric si calitativ corpul didactic, a crescut
numarul studentilor.

Paleta larga a ofertei educationale este concretizata de urmatoarea structura:

Domeniul de studii Specializari

Sisteme electrice

Inginerie electrica si calculatoare
INGINERIE ELECTRICA Ingineri(? electrica si calculatoare in limba
franceza

Electronicé de putere si actionari electrice

Ingineria sistemelor electroenergetice

INGINERIE ENERGETICA Termoenergetica
Managementul energiei
INGINERIE S| MANAGEMENT Inginerie economica in domeniul electric,
INDUSTRIAL electronic si energetic
INGINERIE AEROSPATIALA Echipamente si instalatii de aviatie




Facultatea de Electrotehnicé este una dintre facultatile tehnice ale Universitatii din Craiova, cu
o istorie bogata care o aduce in primplanul facultatilor de inginerie electricad din tard. Modernizarea
laboratoarelor, dotarea acestora cu aparatura si echipamente de ultima ora, constituie un argument in
plus pentru atragerea absolventilor de liceu pentru a fi admisi s& urmeze una dintre specializérile de
licenta respective master si eventual scoala doctorala.

Facultatea de Electrotehnica isi propune sa creeze un cadru adecvat dezvoltarii cercetarii
fundamentale si aplicative in corelare cu activitatea didactica.

Il. STATEGIA CERCETARII STIINTIFICE

Cercetarea stiintificd este o componentd de bazd a activitatii intregului personal didactic,
personal tehnic si studenti. Aceasta se concretizeaza printr-o printr-o paleta larga de actiuni, cum ar fi:

- cercetarea individuala, raportata la catedre;

- participarea la programul PNCDI lI;

- activitati de expertiza si consulting;

- participarea la programe finantate de alte institutii;
- realizarea de prestari de servicii.

Pentru dinamizarea activitatii de cercetare in facultatea noastré ne propunem o multitudine de
actiuni si anume:

- stabilirea, prin planul de cercetare al facultatii, a domeniilor si directiilor de cercetare prioritare;

- dezvoltarea activitatii de cercetare prin proiecte finantate prin ANCS in cadrul PNCDI-II;

- dezvoltarea activitatii de cercetare in parteneriate;

- angrenarea studentilor si doctoranzilor in activitati de cercetare;

- incurajarea mobilitatii cercetétorilor si sustinerea financiara pentru participarea la conferinte
stiintifice nationale si internationale;

- sporirea numarului de abonamente la reviste de specialitate;

- organizarea periodica a cercurilor stiintifice studentesti, sub indrumarea nemijlocitd a cadrelor
didactice ale facultatii;

- implicarea directa a studentilor in activitatea de cercetare stiintificé a facultatii;

- sprijinirea doctoranzilor pentru obtinerea de burse de cercetare si a celor care au finalizat
studiile doctorale, pentru obtinerea de burse postdoctorale;

Facultatea de Electrotehnica isi propune, de asemenea:

- stimularea publicarii de articole in reviste catalogate ISI;

- cresterea calitatii Analelor Universitétii, seria Inginerie Electricad si Electromecanica cu scopul
unei cotari superioare de catre CNCSIS;

- dezvoltarea bazei materiale pentru cercetare din veniturile realizate prin programele de
cercetare stiintifica, proiectare, consultanta sau expertiza

ll. PROCESUL DE INVATAMANT

Misiunea fundamentald a Facultatii de Electrotehnica o constituie formarea de specialisti cu o
pregatire solida potrivit cu structura domeniilor de studiu si a specializarilor aferente. Aceasta misiune
va fi realizata prin cele trei cicluri de pregatire: licentd, master si doctorat.

Atingerea acestui obiectiv va fi realizata print-o serie de actiuni, cum ar fi:

- flexibilizarea si compatibilizarea programelor de studiu cu cerintele la nivel European,
respectiv cu piata fortei de munca;

- acreditarea noilor programe de master (ciclul doi de studii universitare) conform modelului
Bologna;

- realizarea de programe de studii integrate, cu preponderenté la nivel de master si doctorat in
vederea obtinerii de diplome commune;

- perfectionarea continua a planurilor de invatdmant in concordanta cu cerintele impuse la nivel
European;



- corelarea programelor analitice ale disciplinelor din planurile de invatamant;;

- promovarea tehnologiilor educationale moderne;

- elaborarea materialelor didactice pentru toate categoriile de activitati didactice;

- reducerea gradului de incarcare a cadrelor didactice prin organizarea de concursuri pentru
ocuparea de posturi didactice mici (preparator, asistent);

IV. STRATEGIA FINANCIARA S| ADMINISTRATIVA

Autonomia financiard in cadrul Universitati din Craiova se concretizeazd in gestionarea
fondurilor la nivelul facultatilor potrivit cu metodologia stabilitd de Senatul UCV, in conformitate cu
Legea Invatamantului.

La elaborarea bugetului facultatii s-a pornit de la ideea corelarii fondurilor bugetare si a
fondurilor proprii cu fondurile de salarii si cheltuielile materiale necesare bunei desfasurari a activitatii
in facultate.

Pentru realizarea misiunilor impuse pentru desfagurarea activitatilor didactico-educative si de
cercetare trebuie urmarite urméatoarele obiective specifice Tn domeniul financiar si administrativ.

IV.1. in domeniul managementului financiar

- urmaérirea permanentd a cregterii alocatiilor bugetare prin imbunétatirea coeficientilor de
calitate;

- mentinerea la un nivel adecvat a numarului de locuri finantate de la buget si a numarului de
locuri cu taxa repartizate judicios pe specialitati;

- sprijinirea atragerii de noi resurse financiare din cercetare, servicii, programe internationale si
taxe.

IV.2. in domeniul managementului administrativ

- reabilitarea cladirii vechi a facultatii;

- utilizarea eficienté a dotarilor din laboratoarele facultétii;

- imbunatatirea infrastructurii laboratoarelor din venituri proprii gi investitii;

- amenajarea si modernizarea sélilor de seminar, curs si a cabinetelor;

- sustinerea proiectelor ce au in vedere extinderea spatiilor de invatamant si cercetare;

- colaborarea cu organizatia sindicala din facultate pentru analiza si solutionarea problemelor
de natura sociala ale cadrelor didactice si ale personalului didactic auxiliar.

V. STRATEGIA PRIVIND RESURSELE UMANE

Indeplinirea misiunii facultatii depinde de competenta personalului didactic si didactic auxiliar.
Obiectivul facultatii in acest sens este acela de a atrage personal academic cu o pregéatire foarte buna
si de a asigura un climat propice desfasurarii unei activitatii la standarde academice si de cercetare
superioare.

In acest sens trebuie realizate urmatoarele principii:

- promovarea personalului pe criterii de competenta profesionalad si academicé;

- atragerea de cadre tinere, valoroase si crearea de facilitati atractive, motivante;

- sprijinirea participarii la manifestari stiintifice de prestigiu nationale si internationale;

- stimularea persoanelor care contribuie la buna rezolvare a sarcinilor in cadrul facultatii prin
acordarea principialad a salariilor de merit si a gradatiilor de merit;

- stimularea personalului didactic cu contributii valoroase in activitatea facultatii prin acordarea
de salarii diferentiate pe baza unor criterii de evaluare ce vor fi stabilite si aprobate de
Consiliul Facultatii;

- urmarirea realizarii sarcinilor din fisa postului pentru personalul didactic auxiliar si stimularea
initiativei si a responsabilitatii personale.



VI. STRATEGIA iN DOMENIUL ASIGURARII CALITATII

Facultatea de Electrotehnicd a Universitatii din Craiova oferd un fnalt standard de calitate
pentru formarea de specialisti care sa lucreze in domeniile de varf din productie, exploatare, cercetare
si proiectare atat pe plan national cat si conform cu cerintele pietei fortei de muncé din Uniunea
Europeana. Preocuparea noastrd de bazd constd in concentrarea eforturilor inh directia cresterii
calitatii procesului didactic si de cercetare pentru pregétirea studentilor la nivelul standardelor
internationale si a necesitatilor mediului socio-economic local, regional si national. Obiectivele
facultatii in acest sens sunt:

- dezvoltarea unui management eficient si gestionarea cu eficacitate a resurselor materiale si
financiare ale facultatii;

- dezvoltarea infrastructurii facultatii prin dezvoltarea bazei materiale in vederea realizarii unor
conditii cat mai bune de studiu si de cercetare pentru cadrele didactice, studenti si doctoranzi;

- crearea de conditii de perfectionare continué a personalului didactic si didactic auxiliar;

- realizarea de relatii de parteneriat cu reprezentantii comunitatii locale din domeniul economic,
cultural, social si administrativ;

- realizarea de parteneriate de colaborare cu mediul economic si cu mediul academic;

Avand in vedere responsabilitdtile asumate anterior, Facultatea de Electrotehnicad isi va
perfectiona continuu propriul sistem al calitatii astfel incat produsul activitti sale (educatie si
cercetare) sa satisfaca cerintele actuale ale invatdmantului superior. Aceasta trebuie sa aiba ca scop:

- formarea de absolventi cu competente care sa le permitd sé se integreze rapid si eficient in
mediul socio-economic;

- posibilitatea rezolvérii problemelor de cercetare si consultanta in scopul dezvoltarii economice
regionald sau national;

- evaluarea interna a programelor de studiu, a rezultaelor cercetarii stiintifice pentru asigurarea
asistentei directe a mediului tehnic, economic si social;

- evaluarea externd a sistemului de organizare interna a calitatii procesului de Tnvatamant;

- asigurarea conformitatii sistemului intern de management al calitétii cu standardele de
evaluare externd ale organismelor competente.

Decan,

Conf.dr.ing. Eleonor STOENESCU

Aprobat in Consiliul Facultatii de Electrotehnicé din data de 03.06.2008



