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Planul managerial este elaborat pe idea continuarii misiunii de baza a Facultatii de 

Inginerie Electrica, din a carei structura face parte Departamentul de Inginerie Electrica, 

Energetica si Aerospatiala ~i anume : 

• pregatirea de ingineri in domeniul electric, energetic ~i aerospatial, asigurand 

o paleta larga de cuno~tinte inclusive in domeniul IT 

• dezvoltarea cercetarii ~tiintifice in aceste domenii, in contextul provocarilor 

generate de conjunctura economica ~i sociala a tarii ~i a unei puternice 

interdependente la nivel global. 

Contextul economic actual ne obliga la asumarea unor responsabilitati privind 

sistemul educational cu cele doua componente: curricula si managementul care sa 

asigure pregatirea studentilor in concordanta cu cerintele societatii bazate pe economie 

de piata, libertati individuale ~i competitia valorilor, compatibile cu invatamantul 

european. 

Prin urmare activitatea departamentului trebuie sa evolueze in acord cu 

prioritatile: 

);> Compatibilizarea europeana a curriculei ~i reducerea incarcarii programelor de 

invatamant 

);> Transformarea invatamantului din predominant reproductiv intr-unul creativ 

);> Implementarea rezultatelor cercetarii la baza studiilor universitare 

);> Dezvoltarea ~i extinderea unui parteneriat cu mediul academic, economic, 

administrativ ~i cultural 

);> Managementul orientat catre competitivitate ~i performanta 

);> Integrarea in reteaua internationala de profil: promovarea mobilitatii 

studentilor, personalului academic ~i administrativ 

Principalele obiective ale planului managerial: 

);> Cre~terea calitatii procesului didactic 



>- Dezvoltarea cercetarii ~tiintifice ca indicator al gradului de evolutie al unei 

institutii de 1nvatamfmt superior, supu~i fiind periodic judeditii performantei 

~tiintifice efectuata in scopul ierarhizarii calitative . In acest scop este necesara 

orientarea diseminarii rezultatelor cercetarii ~tiintifice interne ~i contractuale 

spre reviste ~i proceedings uri cotate lSI. 

>- Colaborare activa a cadrelor didactice in cadrul INCESA 

>- Orientarea managementului administrativ pentru asigurarea resurselor 

financiare necesare des:Ia~urarii activitatilor implicate de procesul didactic 

>- Actiuni pentru aducerea de cadre didactice tinere ~i performante 

>- Promovarea cadrelor didactice pe posturi pe baza unei grile adoptate in 

departament 

>- Mentinerea nivelului de calitate atins al conferintei ICATE (indexare 

IEEE Xplore si lSI Thomson 

ACTIVITATI NECESARE REALIZARII OBIECTIVELOR PROPUSE 

COMPONENT A MANAGEMENT ADMINISTRA TIV 

>- Promovarea imaginii departamentului prin cre~terea vizibilitatii ~i redarea 

credibilitatii: dezvoltarea unui web site modern, actualizat continuo 

>- Descentralizarea procesului de luare a deciziilor prin implicarea tuturor 

cadrelor didactice, indiferent de gradul didactic, in probleme legate de : buget, 

cheltuieli, venituri extrabugetare; probleme studente~ti; · perfectionarea cadrelor 

didactice preuniversitare; imaginea departamentului ~i relatii intemationale 

>- Modernizarea curriculei corespunzatoare ciclurilor licenta ~i master; 

>- Cre~terea valorii fondului bugetar printr-o politica adecvata a admiterii: 

promovarea agresiva a departamentului pe tot parcursul anului universitar, 

editarea bro~urii facultatii, promovarea planurilor de invatamant cu accentuarea 

componentei informaticii aplicative, promovarea dotarii laboratoarelor si 

activitatii de cercetare, implicarea activa in perfectionarea cadrelor didactice 

preuniversitare, cre~terea indicatorilor de calitate 

>- Gestionarea veniturilor extrabugetare 



~ Monitorizarea cheltuielilor departamentului pentru evitarea situatiilor de 

indircare nejustificata 

~ Imbunatatirea strategiei de management Ia laboratoarelor: intretinere, instruire 

tehnicieni pentru prelucrarea pe calculator a rezultatelor experimentale, protectia 

muncii, fi~a postului, gestionarea eficienta a spatiilor. 

~ Stimularea creerii la nivelul universitatii al unui program interconectat de 

evidenta informatizata a cheltuielilor similar cu infostud. 

COMPONENT A MANAGEMENT PROCES DIDACTIC 

~ Modernizarea procesului de predare 

~ Cursuri in plen cu profesori universitari invitati ~i reprezentanti al firmelor 

~i companiilor din domeniu. 

~ Dezvoltarea programelor in internship pentru practica studentilor 

~ Gestionarea temelor proiectelor de licenta/diploma ~i dizertatii ~1 

incurajarea dublei conduceri impreuna cu speciali~ti din domeniu; 

identificarea problemelor de cercetare aplicativa ~i tehnologica de interes 

comun. 

~ Cursuri de formare continua dupa modelul celor de la energetica. 

~ Crearea de parteneriate active cu licee de profil 

~ Dezvoltarea cercurilor ~tiintifice studente~ti ~1 incurajarea participarii 

studentilor la simpozioane ~i conferinte. 

~ Colaborarea cu biblioteca de profil din facultate 

~ Monitorizarea insertiei absolventilor pe piata muncii 

~ Intalniri periodice cu absolventii angajati care sa imparta~easca studentilor 

din experienta lor de angajare 

~ Consilierea studentilor si absolventilor pentru gasirea unui loc de munca 

~ Continuarea organizarii excursiilor de studii 

~ Stimularea participarii studentilor la programe europene Erasmus 

~ Reducerea absenteismului si a ratei de abandon a studiilor a studentilor din 

anul I, ceea ce implica activitati de tutoriat sustinute. 

~ Dezvoltarea de materiale didactice electronice on line 



>- Utilizarea spatiilor I holurilor pe post de informare multimedia : structura 

departamentului, alocarea spatiilor pentru laboratoare, cabinete, noutati in 

domeniu, personalitati in domeniu, directii de cercetare stiintifica, 

companii si firme colaboratoare, acorduri Erasmus, testimoniale etc. 

COMPONENT A MANAGEMENT REPARA Til SI INVESTITII 

!! Actiuni sustinute continuo pana Ia efectuarea reparatiei capitate a 

turnului 

!! Igienizarea spatiilor de invatamant ~i sanitare 

!! Eliminarea fumatului in spafii publice conform cu legislatia in vigoare 

DIVERSE , dar Ia fel de importante 

• Promovarea unui climat de cooperare colaborare pe baza de respect 

reciproc, evitarea conflictelor interne si militarea pentru un colectiv 

unit care sa realizeze ca interesul tuturor este reabilitarea imaginii 

departamentului. 

• Sa manifestam respectul cuvenit fata de colegii nostrii care s-au 

pensionat, prin intalniri periodice. Sa recunoa~tem ca activitatea lor a 

contribuit substantialia dezvoltarea facultatii ~i a departamentului ~· 

chiar Ia formarea profesionala a noastra. 

Stabilirea zilei departamentului ca prilej de intalnire ~i relaxare. 

Craiova, 2015-09-11, 



FORMAT 
EUROPEAN 
CURRICULUM VITAE 

• 

• Principalele activitati si responsabilitati Cursuri predate: Echipamente electrice, Electrotehnologii, 
Ecotehnologii, Tehnologii echipamente electrice, Sisteme avansate 
de productie 
Cercetare in domeniul ingineriei electrice 
Res nsabil linia de educatie licenta 

• 

• 

• 

• 

• J 



Apa rate Electrice 

• Perioada 1976- 1981 

• Numele si adresa angajatorului Electroputere, lnstitutul de Cercetare si Proiectare, Calea 
Bucuresti, 143 

• Tipul activitatii sau sectorul de activitate Cercetare, Proiectare, fabricatie si incercari de echipamente 
electrice de inalta tensiune 

• Functia sau postul ocupat lnginer proiectant 

• Principalele activitati si responsabilitati Proiectare si implementare in fabricatie echipamente 

EDUCATJE SJ FORMARE 

• Perioada 1971- 1976 

• Numele si tipul institutiei de invatamant sial Universitatea din Craiova, Facultatea de Electrotehnica, 
organizatiei profesionale prin care s-a realizat Specializarea Aparate Electrice 

formarea profesionala 

• Domeniul studiat/Aptitudini ocupationale lnginerie electrica 

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta 1976- Diploma de inginer 

• Nivelulln clasificarea nationala sau Studii universitare 

internationala 

• Perioada oct 1977 - iulie 1978 

• Numele si tipul institutiei de Academia de Stiinte Economice Bucure~ti, Facultatea de Finante 
invatamant sial organizatiei Contabilitate 

profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesionala 

• Domeniul studiat/Aptitudini lnginerie economica 

ocupationale 

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Certificat de a bsolvire 

• Nivelulln clasificarea nationala sau Studii postuniversitare 
internationala 

• Perioada 1990 -1998 

• Numele si tipul institutiei de invatamant sial Universitatea din Craiova 
organizatiei profesionale prin care s-a realizat 

formarea profesionala 

• Domeniul studiat/Aptitudini ocupationale lnginerie Electrica 

• Tipul calificarii/Diploma obtinuta Doctor in Stiinte lngineresti, Domeniul lnginerie Electrica - Titlul 
tezei de doctorat : Proiectarea cu calculatorul a ma~ini/or asincrone 
cu conditii grele de functionare destinate industriei miniere ~i 

petroliere-

• Nivelulln clasificarea nationala sau Studii doctorale 
internationala 

• Perioada 10.02.1995-10.05.1995 (3 luni) 

• Numele si tipul institutiei de invatamant sial University of Humberside, Kingstone upon Hull, Anglia 

organizatiei profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesionala 

• Cali fica rea Stagiu de perfectionare in domeniul ingineriei electrice 

• Nivelulln clasificarea nationala sau Stagii de specializare 

internationala 

• Perioada 15.05.2002-30.05.2002 (2 saptamani) 

• Numele si tipul institutiei de invatamant sial lnstitut National Polytechnique de Toulouse (Ecole Nationale 
organizatiei profesionale prin care s-a realizat Superieure d'Eiectrotechnique, d'Eiectronique, lnformatique et 

formarea profesionala Hidraulique) ~i lnstitut National des Scieces Appliquees de Toulose 
(INSA), France 

• Calificarea/diploma obtinuta Documentare manageriala si pedagogica 

• Nivelulln clasificarea nationala sau Stagii de documentare 

internationala 

• Calificarea/diploma obtinuta Documentare manageriala si pedagogica 

• Perioada 5.05.2014- 10.05.2014 



• Numele si tipul institutiei de invatamant sial University of Applied Sciences- Darmstadt, Germania 

organizatiei profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesionala 

• Calificarea/diploma obtinuta Managementul cercetarii stiintifice 

• Nivelulln clasificarea nationala sau Teaching mobility 

internationala 

• Perioada Mai 2015 

• Numele si tipul institutiei de invatamant sial Universita degli Studi di Padova, ltalia 

organizatiei profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesionala 

• Nivelulln clasificarea nationala sau Teaching mobility 

internationala 

LIMBA MATERNA Romana 

LIMB! STRAINE CUNOSCUTE Engleza Franceza Rusa 

• Abilitatea de a citi Bine Bine Bine 

• Abilitatea de a scrie Bine Bine Bine 

• Abilitatea de a vorbi Bine Mediu Mediu 

APTITUDINI 51 COMPETENTE TEHNICE Activitatea de cercetare stiintifica este focalizata in domeniile: 
- CAD echipamente electrice 
- lmplementarea de tehnologii neconventionale 
- Monitorizarea, diagnoza si testarea nedistructiva a 

echipamentelor electrice 
- Electrotehnologii 
- Ecotehnologii- managementul deseurilor metalice-

aplicatii ale curentilor turbionari 
- Optimizarea sistemelor de productie 

Cercetarea a fast concretizata prin realizarea contractelor de 
cercetare cu ICMET Craiova, Electroputere Craiova, SMART Craiova, 
Transelectrica Craiova, ICPE-ME-Bucure~ti etc. 

COMPETENTE INFORMATICE MS Windows, MS Office {Word, Power Point, Excel), Matlab, 
Math Cad 

APTITUDINI 51 COMPETENTE Decan al Facultatii de Electrotehnica 2000- 2004 
ORGANIZATORICE Secretar Stiintific Facultatea de Electrotehnica 1992 -1996 

Secretar Stiintific Faculatea de Electrotehnica 2008 -2011 
Coordonator Program European Socrates 2008- 2012 
Presedinte Comitet de organizare Conferinta lnternationala ICATE 
1991-2014 

APTITUDINI 51 COMPETENTE Membru al asociatiilor Qrofesionale: 
SOCIALE/PROFESIONALE Asociatia Genera Ia a lnginerilor din Romania AGIR-

Asociatia de Compatibilitate Electromagnetica din Romania ACER 
Comitetul Electrotehnic RomanCER afiliat Ia CEI 
Expert Evaluator CNCSIS 
Comitetul Tehnic Consultativ, Organismul de Certificare ICMET 
Membru al Editorial Review Board- Scientific Journals 
International Domeniul Multidisciplinar 
Evaluator ARACIS lnginerie electrica 
Membru Comisia de Etica Universitatea din Craiova 

Hobby Calatorii, muzica, literatura 


